UNIONE COSTA ALESINA
Citta Metropolitana di Messina

Determinazione Presidente dell'Unione n 1 del 3)-A0-20iF

Oggetto: Conferma incarico Responsabile servizio economico-finanziario e Responsabile di Area
Contabile dell'Unione dei Comuni “Costa Alesina”. Rag. Pietro Mazzeo.

IL PRESIDENTE

Premesso che in data 4.9.2008 con atto Rep. n. 87 ¢ stata costituita tra i Comuni di Tusa e Motta
D'Affermo 1'Unione dei Comuni denominata “UNIONE COSTA ALESINA” con sede presso il
Comune di Tusa comune capofila;

Che con deliberazione dell'Assemblea n. 4 del 12.5 2009, resa immediatamente esecutiva, sono stati
individuati i criteri generali di organizzazione degli uffici e servizi dell'Unione Costa Alesina, ai
sensi dell'art. 2Bis della L. n., 142/90;

Che ¢ stata prevista l'articolazione della struttura organizzativa in Aree funzionali nel numero
massimo di tre e 'articolazione della struttura operativa in servizi,

Visto l'art. 29 comma 4 del vigente Statuto il quale dispone che 1'Unione si avvale prioritariamente
dell'opera del personale dei singoli Comuni aderenti;

Che in data 5/7/2017 & scaduto l'incarico di Responsabile del servizio economico-finanziario e
Responsabile dell'Area Contabile dell'Unione Contabile dei Comuni “Costa Alesina” al rag. Pietro
Mazzeo, dipendente in regime di convenzione, conferito con provvedimento n. 03 del 6/07/2016 ;

Dato atto che le funzioni di Presidente dell’Unione, per turnazione, alla data odierna, sono ricoperte
dal Sindaco pro- tempore del Comune di Tusa per un pericdo di 24 mesi,

Preso atto dell'autorizzazione rilasciata al Rag. Pietro Mazzeo dal comune di S. Stefano di
Camastra, in data 17/10/2017, e dell'autorizzazione rilasciata dal Comune di Motta D'Affermo in
data 11/10/2017, acquisite al protocollo dell'Unione in data 20/10/2017 rispettivamente ai nn. 21-22
per lo svolgimento dell'attivita di Responsabile dell'area economico-finanziaria presso 1'Unione dei
Comuni Costa Alesina;

Ritenuto di confermare l'incarico di Responsabile del servizio finanziario dell'Unione dei Comuni
“Costa Alesina” al rag. Pietro Mazzeo, Istruttore Direttivo, Cat. D, titolare di un contratto a tempo
indeterminato a tempo pieno, in regime di convenzione tra i Comuni di S. Stefano di Camastra e
Motta D'Affermo, per n. 6 ore settimanali, dal 23/ 10/2017,a1 30/06/2018;

Ritenuto attribuire allo stesso i compiti gestionali, di cui all'art. 51 comma 3 bis della L. 142/90 e
s.m.i. compresa l'adozione di atti che impegnano 1'Unione Verso I'zsterno, finalizzate all'attuazione
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi dell'Unione ¢
nel rispetto dello statuto, stante che gli si riconoscono i requisiti culturali, le capacita professionali
ed il possesso della necessaria esperienza; :

Visto l'art. 1, comma 557, della L. 30.12.2004 n.311 (legge finanziaria 2005) che testualmente
recita: “I comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi
a rilevanza non industriale, le comunita montane e le unioni di comuni possono servirsi dell'attivita



lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dall'amministrazione di provenienza™; '

Considerato che, come affermato dal Consiglio di Stato con parere n. 2141/2005 I’incarico ex art. 1,
comma 557, 1. 311/04 ¢ da considerarsi fonte normativa speciale rispetto alla sopravvenuta
disciplina generale di cui all’art. 36 del D.Igs. n. 165/2001, in tema di utilizzo di contratti di lavoro
flessibile, che si rivolge a tutte le amministrazioni e che ¢& attuabile solo in presenza di “esigenze
temporanee ed eccezionali” (presupposto mancante nel comma 557) e per una durata disciplinata
dal D.Igs. n. 368/2001 (a fronte di un utilizzo sine die nell’altra norma);

Preso atto che il Consiglio di Stato ha precisato che deve essere rispettato il D.Leg.vo n. 66/2003 in
merito all’orario di lavoro che non pud superare, compreso lo straordinario, le 48 ore settimanali;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., ad oggetto “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto I’allegato prospetto contabile;

Preso atto che la popolazione dell'Unione Costa Alesina & di n. 3664 abitanti;
Vista la L. n. 142/90 es.m.i.;

Vistala L.R. n. 48/91;

Vista lan. 127/97;

Vista la L.R. n. 23/98;

Visto I'art. 109 del D. Lgs n. 267/200;

Visto lo Statuto dell'Unione;

DETERMINA

Confermare l'incarico di Responsabile del servizio economico-finanziario e Responsabile dell'Area
Contabile dell'Area Contabile dell'Unione dei Comuni “Costa Alesina” al rag. Pietro Mazzeo,
Istruttore Direttivo, Cat. “D”, (posizione economica D), dipendente a tempo indeterminato, in
regime di convenzione tra i Comuni di S. Stefano di Camastra e il Comune di Motta D'Affermo, per
n.6 ore settimanali, da rendere al di fuori del proprio normale orario d'ufficio, con attribuzione di
tutte le attivita gestionali di cui all'art. 51 comma 3 ter della L. 142/90, compresa l'adozione di atti
che impegnano 1'Amministrazione verso l'esterno, finalizzate all'attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di governo, nel rispetto delle leggi,
dello statuto, dal 23/10/2017 al 30/06/2018;

Corrispondere per il suddetto in carico al predetto dipendente il trattamento economico calcolato su
quello in godimento, compreso la retribuzione di posizione, proporzionato all'impegno orario;
Demandare al Responsabile dell'Area Contabile l'assunzione dell'impegno di spesa derivante dal
presente provvedimento;

Comunicare il presente provvedimento al dipendente interessato e ai Comuni di Tusa e Motta
D'Affermo;

Comunicare, altresi, il presente provvedimento al Comune di S. Stefano di Camastra;

Fare carico al dipendente incaricato di trasmettere ai Comuni di Santo Stefano di Camastra e Motta
D'Affermo tutte le informazioni utili da pubblicare nella Sezione del sito “Amministrazione
trasparente” ¢ da trasmettere all'anagrafe delle prestazioni,

Pubblicare all'albo pretorio dell'Unione Costa Alesina.

Tusa, _23[lof20{Z
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Pubblicazione
Copia della presente ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Ente dal € cosli per giorni. 15
consecutivi.
Inoltre, viene trasmessa ai Comuni aderenti per la pubblicazione ai rispettivi albi.
Registro pubblicazione n° ;

Tusa

IL RESPONSABILE DELL’ALBO




UNIONE COSTA ALESINA

PROSPETTO EMOLUMENT!

MAZZEOQO PIETRO IMPUTAZIONE DI SPESA
CATEGORIA - D3
RETRIBUZIONE AL PERSONALE

STIPENDIO BASE 21.166,70 TITI MISS | PROG | MACRO CODICE
RIA 573,12 1 1 3 1 1.01.01.01.002
IND. COMP. 622,80
IND. POSIZ 16.000,00 CAP ART ANNO IMPORTO
PROGR. ECON. 3.171,36 10103 100 2017 1.521,10
INDENNITA' VAC.CONTR. 182,52 10103 100 2018 3.650,64
RATEO 132 2.091,14
STIP ANNUO 43.807,64 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

TITI MISS PROG | MACRO CODICE
STIP MENSILE 3.650,64 1 1 3 1 1,01,02,01,001

CAP ART ANNO IMPORTO

10103 105 2017 362,03
STIP. ORARIA 23,40 10103 105 2018 868,86
6 ORE 140,41

IRAP
ANNI UNO 7.301,27 TITI MISS PROG | MACRO CODICE
1 1 3 2 1.02.01.01.001

CAP ART ANNO IMPORTO

10103 700 2017 129,30

10103 700 2018 310,31

WNSABILE D) ERVIZIO FINANZIARIO
Rag. P Mazzeo




COMUNE DI MOTTA DPAFFERMO

PROVINCIA DI MESSINA
Telefono 0921336086 — fax 0921336851 P.IVA 00324270834 e mail ragioneriamotta@libero.it

C.A.P. 98070 C.F.-P.IVA 00324270834

Prot.n. 3475 del 11/10/2017
Al Rag. Pietro Mazzeo

Responsabile Area Economico-Finanziaria
SEDE

Oggetto: Autorizzazione Rag. Pietro Mazzeo, Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, a
svolgere 1’incarico di Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria presso ’Unione dei Comuni
“Costa Alesina”.

In riscontro alla Sua nota prot. n. 1649 del 04/07/2016, concernente la richiesta in oggetto.

Vista I’istruttoria predisposta dal Segretario Comunale per la prevenzione della corruzione,
ai sensi del vigente regolamento.

Preso atto dell’assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, di
incompatibilitd di diritto o di fatto con 1’attivita istituzionale e della non sussistenza di esigenze
organizzative tali da impedire 1’autorizzazione all’incarico.

Si autorizza la S.S. a svolgere ’incarico di Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria
presso 1I’Unione dei Comuni “Costa Alesina”, a decorrere dalla data odierna nel rispetto delle
disposizioni di cui al citato regolamento, con le seguenti prescrizioni e cio¢ che I’incarico:

- sisvolga totalmente al di fuori dell’orario di lavoro;

- non comprometta, per l'impegno richiesto e/o per le modalitd di svolgimento, il
completo, tempestivo e puntuale assolvimento dei compiti e dei doveri d'ufficio da parte
del dipendente.

- non venga svolto per soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto nel biennio
precedente, un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti 1*ufficio
di appartenenza (art.4, comma 6, D.P.R. n.62/2013); '

- comporti un arricchimento professionale per il dipendente e per I’Ente;

- non si riferisca all’esercizio di una libera professione né comporti la predisposizione di
una organizzazione professionale da parte del dipendente;

- non comporti l'utilizzo di beni, strumentazioni o informazioni di proprieta
dell' Amministrazione Comunale;

L’autorizzazione ha durata fino a revoca di uno delle parti o rinuncia del Dipendente,

La S.S., inoltre, ¢ tenuta a trasmettere copia del provvedimento di incarico per I’acquisizione
delle informazioni ai fini della comunicazione al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi
dell’art.53 del D.Lgs. n. 165/2001 e della pubblicazione nell’apposita Sezione
dell’ Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. n. 33/2013.

Si ricorda inoltre che ai sensi dell’art.53 comma 11 del D.Lgs. n.165/2001 entro qulndlcl
giorni dall’erogazione del compenso per gli incarichi di cui al comma 6, i soggetti pubblici o privati
comunicano all’amministrazione di appartenenza I’ammontare dei compensi erogati ai dipendenti
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Determina Sindacale n. 59 del 17.102017

Oggetto: Autorizzazione Rag. Pietro Mazzeo, Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, a svolgere
I’incarico di Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria presso I’Unione dei Comuni “Costa Alesina”.

IL SINDACO

Vista la richiesta del Rag. Pietro Mazzeo del 12.10.2017 introitata in pari data agli atti al prot. n.
10627, con la quale chiede I’autorizzazione a svolgere I'incarico di Responsabile dell’Area Economicoo-
Finanziaria prezzo I’'Unione dei Comuni “Costa Alesina™;

Vista D’istruttoria predisposta dal Segretario Generale, Responsabile per la prevenzione della
corruzione, ai sensi degli artt.4 e seguenti del vigente regolamento;

Preso atto dell’assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, di incompatibilita di
diritto o di fatto con I’attivita istituzionale e della non sussistenza di esigenze organizzative tali da impedire

I’autorizzazione all’incarico;
AUTORIZZA

1) 1l Rag. Pietro Mazzeo a svolgere I’incarico di Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria presso
’Unione dei Comuni “Costa Alesina”, ai sensi dell’art.] comma 557 della Legge 311/2004, a decorrere dal
17/10/2017, nel rispetto delle disposizioni di cui al comma 4 dell’art.5 e del comma 8 dell’art.6 del citato
regolamento, approvato con delibera di G.M. n.7 del 4/02/2014, con le seguenti prescrizioni e cioe che
I’incarico:

- si svolga totalmente al di fuori dell’orario di lavoro;

- non comprometta, per I'impegno richiesto e/o per le modalita di svolgimento, il completo, tempestivo e
puntuale assolvimento dei compiti e dei doveri d'ufficio da parte del dipendente;

- non venga svolto per soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto nel biennio precedente, un interesse
economico significativo in decisioni o attivita inerenti I'ufficio di appartenenza (art.4, comma 6, D.P.R.
n.62/2013),

- comporti un arricchimento professionale per il dipendente e per I’Ente;

- non si riferisca all’esercizio di una libera professione né comporti la predisposizione di una
organizzazione professionale da parte del dipendente;

- non comporti l'utilizzo di beni, strumentazioni o informazioni di proprieta dell'Amministrazione

Comunale;

2) L’autorizzazione, ai sensi dell’art.5 comma 5 del suddetto regolamento, non pud superare ’arco
temporale di 12 mesi, fatti salvi gli incarichi che, per la loro natura o in ragione del titolo del conferimento,
hanno una durata pluriennale comunque predeterminata. In tal caso la richiesta di autorizzazione dovra
essere presentata annualmente

3) 1l dipendente ¢ tenuto a trasmettere copia del provvedimento di incarico per ’acquisizione delle
informazioni ai fini della comunicazione al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art.53 del
D.Lgs. n. 165/2001 ¢ della pubblicazione nell’apposita Sezione dell’ Amministrazione Trasparente, ai sensi
dell’art. 18 del D. Lgs. n. 33/2013.

4) Ai sensi dell’art.53 comma 11 del D. Lgs. n.165/2001 entro quindici giorni dall’erogazione del
compenso per gli incarichi di cui al comma 6, i soggetti pubblici o privati comunicano ail’amministrazione di

appartenenza ’lammontare dei compensi erogati ai dipendenti pubblici.

5) 1l presente provvedimento sara trasmesso all’interessato, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, all’Ufficio di Segreteria per la registrazione nell’Elenco Unico delle au rizzazioni. >
6) Demandare al Capo Area Amministrativa Socio Culturale gli adempimenti consequenziali del
presente provvedimento;

7 Pubblicare il presente provvedimento all’Albo pretorio on-line.
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