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COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO

PARERE IN MERITO ALLA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

TRIENNIO 2018-2020

Il Revisore,

e Vista la proposta di Deliberazione di Giunta Comunale n.63 del 28/11/2018
avente ad oggetto” Approvazione programma triennale del fabbisogno del
personale 2018/2020 e piano annuale delle assunzioni 2018,

e Vista la dotazione organica del personale a tempo indeterminato del Comune,

rideterminata da ultimo con Deliberazione Giunta Comunale n°42 del
16/06/2018;

e Preso atto che con Delibera di G.C. N°58 del 05/11/2018 e stata approvata la

Dotazione Organica che non presenta situazioni di soprannumero e/o
eccedenze;

e Visto I'art.9 comma 28 D.L. 78/2010 come modificato dal D.L. 9/2014, in base
al quale “ A decorrere dall’anno 2011, le amministrazioni dello Stato, possono
avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con
contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel limite del 50% della
spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009, fermo restando che
comungque la spesa complessiva non pud essere superiore alla spesa
sostenuta per le stesse finalita nell’lanno 2009. A tale proposito si da atto che
la programmazione dei fabbisogni di lavoro flessibile 2017/2019 rispetta il
limite di cui all’art.9 comma 28 D.L.78/2010 e successive modifiche.



e Verificato il rispetto dei presupposti necessari per poter procedere ad
assunzioni a qualsiasi titolo ed in particolare:

- 'Ente rispetta i vincoli generali in materia di contenimento della spesa del
personale, essendo la presente programmazione dei fabbisogni contenuta nei limiti
della spesa di personale relativa all’anno 2009;

- I'Ente non versa in condizioni deficitarie e di dissesto,

 Visto il parere di regolarita tecnica espresso dal Segretario e quello di
regolarita contabile espresso dal responsabile del Servizio Finanziario;

Cio premesso,
Esprime

Ai sensi dell’art.239 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267, parere
favorevole all’adozione della delibera relativa alla pianificazione triennale del
fabbisogno del personale 2018/2020 e al piano assunzioni 2018 .

Motta D’Affermo,19 dicembre 2018 IL REVISORE DE| CONTI
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