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COMUNE DI MOTTA D'AFFERMO
CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

DFTFRMINMIONE SINDACALE n' 23 dèl _30.12.2023_

OGGETTO: Conlratto a tempo determinato e paÈiale dal O'l .O1 .2024 àl 31 :122024
Geom. Libèdi Giuseppe.

IL SINDACO

Plemesso:
Che questo Comune non dispone di personale idoneo, in misura sufiiciente, cui atbibuire funzioni
isblrttorie, per poataae avanti le numerose altivita ed incombenze iacénti capo a seNizi dell'Area Tecnica;

Che al fine di assicurare il regolare funzionamento degli ufllci e seNizi dell'Area tecnica, il Comune di
Motb dAfiermo intende prorogare il servizio dell'utilizzo a tempo paziale e determinato deì geom. LibeÉi
Giuseppe, dipendente del Comune di Pettineo;

Ghe, con nota n. 53'18 del 19.'12.2023, il Sindaco del Comune di Motta d'Afiermo irasmetteva al Comune
di Petlineo, una richie.sta di nulla osh per I'utilizzo del geom. Liberti Giuseppe a svolgere attività
,avorativa a tèmpo determihato e parzìalè, per un periodo dal 01-01.2024 a|31.12.2024, per 12 orc di
lavoro settimanali aldifuori del normale oaario di lavoro presso il Comune di Petineo;

Dato atto che il Comune di Pettineo, con delibera di Giunta Comunale n. 147 del 22.12.2023,
autorizza il dipendente Geom. LibèÉi Giuseppe - con profilo pro!èssionale gèomeha istruttore teqnico
Cat. C.4, in servizio presso il predetto Comune allo svolgimento di incarìco extra-istituzionale presso il
Comune di Motta dAffermo Ft 12 orc di lavoro settrmanali dat 01.01.2023 al 31.12.2024,
esclusivamentè al di fuori del normale orario di lavoro e compalibilmènte con lo stesso;

AttèBo che l'urgenza di assicuÉre la prèsènza della predetta frgura professionale, all'intèmo dell'Area
Tecnica, impone di pone in essere una rapida azione amministaatùa volta a perseguire la supenbre
finalità, mediante rinnovo del contratto a tempo determinato e parziale per un periodo dal 01 -01 .2024 al
31 .12.2024 §,alvo prorcga, e pe. complessivi dodici ore di lavo.o settimanali al di iuori del normale orario
di Iavoro e compatibilmente con lo sbsso;

Considèrato che le disposizioni di lègge in materia di lavoio flessibile consenicno di soddisfarè il
bisogno di detta figura profèssionale cui afrribui.e le tunzionì istruttoriè dèi servizi dèll'Arèa Tècnica di
questo comune;

Che sussistono i presupposti di diritto e di fatto per la prosecuzione del confratto a tempo detenninato
e patziale, volto a definire con il consenso e la disponibilità del personale interessato, le modaliE, la
durata, le condizioni e glioneri economici del personale utilizzato, seclndo norme di legge e di contratb
- comparto Enti Locali;

Vtsto I'aÉ. 1 c. 557 della Legge 3 1 1/2004 che testualmenb reciE " I comuni con popolazione inieriore
a 5.000 abitanti possoho seri4rsi dell'attività lavorativa di dipendenti di altre amministrazioni locali,
purché autorizzati dall'Amministrazione di provenienza";

Vieto il parere del consìglio di Stato n. 2141 del 25.05.2005 che affèrma chq la superiore disposizione
deve essere @nsidèrata come ionie normativa speciale ed in quanto ble prevalente rispeito alla norma
ordinaria perché "inlroduce, nel suo ristretto ambito di efficacia una deroga al principio relativo all'unicità
delrapporb dilavoro dei pubblici dipenderni, espresso dall'aÉ. 53 c. 1 delD.Leg.vo 165/2001 ilqualela
salve le 6pecifiche incompatibilità prèviste dagliaftt 60 e sèguentidel D.P.R. 10.1.1957, n. 3'. Lo stesso
consiglio ha inoltre sottolineato che il predetto c. 557 necessit€ di coordinamento con l'art 92, c. 1 del D.
Leg. vo 2622000 il quale consente aidipendenti degli Enti Localidi svolgere attivita hvoraùva a favore
di altri Enti Locali soltanto se titolari di un rapporto di lavoro a tempo paziale.

Pl§so atto che il Consiglio di Stab ha precisato che deve essere fspettato il D.Leg.vo 66/2003 in merito
all'orario di lavoro che non può superare, compreso lo straordinario, le 48 ore settimanali;



Viata la circolare del Ministero dell'lntemo n. 2 de121.10.2005 che, confermando ilp.ecitato pare.e del
Consiglio di Stato, ribadisce la possibilità dell'utilizzazione, attraverso la clisposizione dell'art. 1 c. 557
della Legge n. 311/2004, presso altri Enti Locali del personale dipendente, purché tali prestazioni
lavorative non rechrno pregrudizio al corretto 6volgimento del rapporto di lavoro presso I'Ente di
appartenenza e non interferiscano con i suoicompiti istituzionali;

Visto il prospetto della retribuzione ex Gategoria C.4, per l'importo di €. 1'1.201,80 spettante al
dipendenie geom. Liberti Giuseppe pèr il perio do dal 01 .01 .2024 al 31 .12.2024:

Ritenulo per quanto sopra esposto, procedeae, al rinnovo del contratto a tempo determinato e parziale,
tra il comune dì Motta d'Affermo rappresentato dal Sindaco prc.tempore ed il sig. Liberti Giuseppe nato
a Pettineo il 24.10.1963, pèr il periodo dal 0'1.0'l .2O2'l el30.06.2021;

Visto l'art 12 c. I del D-Leg-vo 18.08.2000 n. 267;

Msto l'art. 1 c. 557 della Legge 30.12-2004 n. 311;

Visto il D.Leg.vo 368/2001

Msto l'art 36 delD.Leg.vo 30.03.2001 n- 165;

Visto l'art. 4 del D.Leg-vo 8.4.2003 n. 66;

Visto I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Visto ilvigente C.C.N.L. delComparto Regioni - Autonomie Localii

Vi6to ilvigente Regolamento di Organizzazione degli Ufficie dei Sèrvizi;

OETERMINA

Ol utilizzare presso il Comune di Motta d'Affermo, in qualita di istruttore, il dipendente delComune di
Pettineo, Geom. LibertiGiuseppe -exCat. C.4 - prolllo professionale geometra, per i servÉi facenti capo
all'Area Tecnice, mediantè rinnovo del contratto a tempo determinato e parzlale, pe. il peraodo dal
01.01.2024 al31.12.2024, pet 12 ote di lavoro settimanali al di fuori del normale orario di lavoro, da
svolgere nei giomidi Lunedì dallè orè 15,30 - 18.30, Giovedl dalle ore 15,30 - 18,30 e Sabato dalle ore
08,00 - 14,00;
Di hasmetteae copia della presente all'interessato:
Dl dare atto che il rimborso delle spese diviaggio sostenute dal dipendente per raggiungere la sede del
Comunedi Motta d'Affermo. neilimili indicati dall'art. 41 delC.C-N.L. 14-09.2000 c. 2 e4. sono a carico
del Comune dì Motta dAffermo;
Di imputare la complessiva somma dì €. 11.201,80 come segue:

lll MISS coDtcE ANNO

1 01 06 0'r 1.01.01.01.002 10106 100 €.8.286,58 2024

I 01 06 01 1.01.02.01.001 10106 105 €.2.210,86 2024

1 01 06 a2 1.02.01.01.001 10106 700 c.704,36 2024

Dare atto che la presentè determinazione sarà pubblicata all'albo pretorio dell'ente per 15 giomi
consecutivi e nel sito istituzionale del comune.

Dalla Residenza Municipale lì 30i1212023
II SINDACO

di regolarita
la copertura

I


